	SỞ GD & ĐT TỈNH ĐIỆN BIÊN

TRƯỜNG THPT MƯỜNG LUÂN
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	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

Điện Biên Đông, ngày 01 tháng 11 năm 2017


KẾ HOẠCH
V/v thực hiện nhiệm vụ công tác pháp chế năm học 2017-2018 

Thực hiện văn bản số 2154/SGDĐT-TTr, ngày 25/9/2017 của Sở Giáo dục & Đào tạo về việc Hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ công tác pháp chế năm học 2017-2018; 


Căn cứ tình hình thực tế, điều kiện của trường; 

Nhằm nâng cao chất lượng công tác pháp chế trong nhà trường, 


Trường THPT Mường Luân xây dựng Kế hoạch thực hiện nhiệm vụ công tác pháp chế năm học 2017-2018 của trường như sau:
I. NHIỆM VỤ CHUNG
1. Tập trung nâng cao chất lượng công tác pháp chế và thực hiện tốt các nhiệm vụ theo quy định tại Nghị định số 55/NĐ-CP, ngày 4/7/2011 của Chính phủ về việc quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và tổ chức bộ máy của tổ chức pháp chế. Nghiên cứu, quán triệt và triển khai thực hiện nội dung Chỉ thị số 2699/CT-BGDĐT ngày 8/8/2017 của Bộ trưởng GD&ĐT về nhiệm vụ chủ yếu năm học 2017-2018 của ngành Giáo dục; văn bản số 4194/BGDĐT-PC ngày 11/9/2017 của Bộ GD&ĐT hướng dẫn nhiệm vụ công tác pháp chế năm học 2017-2018. 
2. Thực hiện rà soát văn bản quy phạm pháp luật (VBQPPL) về giáo dục và đào tạo để kiến nghị cấp có thẩm quyền ban hành văn bản sửa đổi, bổ sung hoặc thay thế các nội dung chính sách hết hiệu lực hoặc không còn phù hợp.
3. Tiếp tục phối hợp với các đơn vị có liên quan tốt chức bồi dưỡng kiến thức pháp luật và kỹ năng công tác pháp chế nhằm nâng cao chất lượng và chuyên môn nghiệp vụ của đội ngũ viên chức làm công tác pháp chế.
4. Tăng cường tổ chức công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật trong nhà trường.

5. Tiếp tục triển khai Chương trình số 474/CTr-BGDĐT-BTP ngày 24/6/2015 của Bộ GD&ĐT và Bộ Tư pháp về việc phối hợp thực hiện công tác pháp chế giữa Bộ GD&ĐT và Bộ Tư pháp giai đoạn 2015-2020 (Chương trình số 474/CTr-BGDĐT-BTP).

6. Triển khai thực hiện Quyết định số 741/QĐ-UBND ngày 24/8/2017 của UBND tỉnh Điện Biên về việc ban hành Chương trình phổ biến, giáo dục pháp luật giai đoạn 2017-2021 trên địa bàn tỉnh Điện Biên.

7. Tăng cường sự phối hợp với các tổ chức, đoàn thể trong nhà trường kiểm tra việc thực hiện pháp luật, nội quy, quy chế và đề xuất những biện pháp xử lý vi phạm.
II. NHIỆM VỤ CỤ THỂ
1. Kiện toàn tổ chức pháp chế

a) Phân công lãnh đạo phụ trách công tác pháp chế, bố trí giáo viên kiệm nhiệm thực hiện công tác pháp chế; thành lập ban tuyên truyền phổ biến và giáo dục pháp luật; xây dựng kế hoạch thực hiện nhiệm vụ công tác pháp chế năm học 2017-2018.
b) Tham gia đầy đủ, nghiêm túc các lớp tập huấn, bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ về công tác pháp chế cho viên chức quản lý, giáo viên làm công tác pháp chế theo quy định.
c) Nâng cao chất lượng công tác pháp chế trong nhà trường.

2. Công tác xây dựng văn bản quy phạm pháp luật
Tổ chức cho cán bộ, giáo viên, nhân viên tham gia đóng góp ý kiến vào dự thảo văn bản quy phạm pháp luật và văn bản khác do Sở GD&ĐT tổ chức lấy ý kiến.
Thực hiện nghiêm túc việc ban hành văn bản đảm bảo tính pháp lý, thể thức và kỹ thuật trình bày văn bản theo quy định.

Lập sổ đăng ký văn bản đi và sổ đang ký văn bản đến theo mẫu quy định; tiếp nhận, xử lý kịp thời văn bản đến; kiểm tra kỹ nội dung, thể thức, kỹ thuật trình bày văn bản trước khi ban hành.
3. Công tác kiểm tra, xử lý, rà soát, hệ thống hóa văn bản quy phạm pháp luật

Thực hiện nghiêm túc, đúng quy định công tác văn thư, lưu trữ đối với văn bản mật, tài liệu mật. Việc sử dụng con dấu bảo đảm đúng mục đích, bảo quản an toàn trong và ngoài giờ làm việc.
4. Công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật

a) Triển khai thực hiện Quyết định số 705/QĐ-TTg ngày 25/5/2017 của Thủ tướng Chính phủ ban hành Chương trình phổ biến, giáo dục pháp luật giai đoạn 2017-2021, Kế hoạch công tác phổ biến, giáo dục pháp luật giai đoạn 2017-2021 của Sở GD&ĐT.

Nội dung phổ biến, giáo dục pháp luật cần bám sát các nhiệm vụ chủ yếu năm học 2017-2018 của ngành giáo dục gắn với triển khai thực hiện Nghị quyết số 29-NQ/TW, ngày 04/01/2013 của Ban Chấp hành Trung ương (khóa XI) về đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo đáp ứng yêu cầu công nghiệp hóa, hiện đại hóa trong điều kiện kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa và hội nhập quốc tế. Tập trung tuyên truyền, phổ biến kịp thời, thường xuyên các quy phạm pháp luật mới về giáo dục và các quy định pháp luật phù hợp với chức năng, nhiệm vụ của từng đối tượng viên chức, người học thuộc phạm vi quản lý của trường.

b) Kết hợp giáo dục pháp luật  với giáo dục lý tưởng cách mạng, đạo đức, lối sống cho học sinh; lồng ghép các hoạt động phổ biến, giáo dục pháp luật với các cuộc vận động, các hoạt động ngoại khóa và các phong trào thi đua lớn của ngành. Đa dạng hóa các hình thức phổ biến, giáo dục pháp luật; tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin và các hình thức phổ biến, giáo dục pháp luật mới trong công tác phổ biến, giáo dục pháp luật. Tăng cường phối hợp với các cơ quan, đơn vị có liên quan tổ chức tập huấn, bồi dưỡng kiến thức, kỹ năng phổ biến pháp luật cho đội ngũ giáo viên môn Giáo dục công dân và viên chức phụ trách, kiêm nhiệm công tác phổ biến, giáo dục pháp luật.
Tiếp tục chỉ đạo đổi mới phương pháp nhằm nâng cao chất lượng giảng dạy các kiến thức pháp luật trong chương trình chính khóa; tăng cường nội dung phổ biến, giáo dục pháp luật trong các chương trình ngoại khóa và các hoạt động ngoài giờ lên lớp.

Tiếp tục bổ sung, nâng cao chất lượng tủ sách pháp luật và các phương tiện, thiết bị, tài liệu hỗ trợ công tác phổ biến, giáo dục pháp luật. Chú trọng bổ sung, cập nhật thông tin phổ biến, giáo dục trên trang thông tin điện tử của Sở GD&ĐT. Tiếp tục thực hiện mục thông tin phổ biến, giáo dục pháp luật trên website của trường.
Xây dựng Kế hoạch phổ biến, giáo dục pháp luật dài hạn (kế hoạch giai đoạn 2017-2021); kế hoạch hàng năm. Định kỳ 6 tháng, cuối năm tổ chức tự kiểm tra, báo cáo vệ Sở GD&ĐT kết quả thực hiện công tác phổ biến, giáo dục pháp luật.

c) Tổ chức, tham gia các cuộc thi tìm hiểu pháp luật cho cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh bằng nhiều hình thức khác nhau  đảm bảo thời lượng và nội dung tìm hiểu pháp luật theo quy định và hướng dẫn của cơ quan quản lý cấp trên. Tổ chức tốt “Ngày pháp luật” trong nhà trường.
5. Công tác theo dõi tình hình thi hành pháp luật và kiểm tra việc thực hiện pháp luật 
a) Tiếp tục thực hiện công tác theo dõi tình hình thi hành pháp luật trong lĩnh vực giáo dục trong trường theo quy định tại Điều 6 và Điều 17 Nghị định số 59/NĐ-CP ngày 23/7/2012 của Chính phủ về theo dõi tình hình thi hành pháp luật và Kế hoạch theo dõi tình hình thi hành pháp luật và quản lý công tác theo dõi thi hành pháp luật  và xử lý vi phạm hành chính  năm 2017 của Bộ GD&ĐT ban hành kèm theo Quyết định số 571/QĐ- BGDĐT ngày 27/2/2017.
b) Phối hợp với các đơn vị có liên quan thực hiện công tác kiểm tra, theo dõi đôn đốc thi hành pháp luật trong phạm vi nhà trường theo quy định của pháp luật. Kết hợp chặt chẽ giữa công tác theo dõi thi hành pháp luật với tăng cường hoạt động kiểm tra việc thực hiện pháp luật để kịp thời phát hiện, xử lý hoặc kiến nghị xử lý các văn bản quy phạm pháp luật có nội dung trái pháp luật; phối hợp với các đơn vị có liên quan trong việc kiểm tra, xử lý việc chấp hành pháp luật về giáo dục của cá nhân và tổ chức có liên quan.
c) Báo cáo kết quả theo dõi tình hình thi hành pháp luật và kiểm tra việc thực hiện pháp luật trong lĩnh vực giáo dục ở trường gửi Sở GD&ĐT theo quy định.
d) Công tác bồi thường của Nhà nước

Theo dõi, đôn đốc, kiểm tra việc giải quyết bồi thường thuộc trách nhiệm của trường theo quy định tại Nghị định số 16/2010/NĐ-CP ngày 03/3/2010 của Chính phủ quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành một số điều của Luật Trách nhiệm bồi thường của Nhà nước.

Phối hợp với các đơn vị có liên quan thực hiện công tác bồi thường của Nhà nước về lĩnh vực giáo dục liên quan đến lĩnh vực giáo dục theo quy định của pháp luật.
Đề nghị cơ quan tư pháp địa phương hướng dẫn về nghiệp vụ trong giải quyết các vụ việc phát sinh liên quan đến công tác bồi thường.

Báo cáo thống kê, tổng kết, đánh giá việc thực hiện bồi thường Nhà nước trong lĩnh vực giáo dục ở trường theo yêu cầu của đơn vị có liên quan.
e) Công tác tham mưu về các vấn đề pháp lý và tham gia tố tụng

Tham gia ý kiến về mặt pháp lý đối với việc xử lý các vấn đề trong phạm vị trường; có ý kiến về mặt pháp lý đối với các quyết định, văn bản chỉ đạo, điều hành quan trọng.
Phối hợp với các đơn vị có liên quan tham mưu với các cơ quan chức năng về các vấn đề pháp lý khi tham gia tố tụng để bảo vệ quyền, lợi ích hợp pháp của trường theo quy định của pháp luật; xử lý, đề xuất, kiến nghị các biện pháp phòng ngừa, khắc phục hậu quả các vi phạm pháp luật, nội quy, quy chế theo sự chỉ đạo của thủ trưởng đơn vị cấp trên.
h) Công tác thi đua, khen thưởng
Quyết định khen thưởng theo thẩm quyền hoặc đề nghị Sở GD&ĐT, đề xuất đơn vị có thẩm quyền khen thưởng đối với cá nhân, tập thể có thành tích xuất sắc trong công tác pháp chế.

III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Hiệu trưởng tổ chức quán triệt Văn bản số 2154/SGDĐT-TTr ngày 25/9/2017 của Sở GD&ĐT về việc hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ công tác pháp chế năm học 2017-2018 đến cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh; chỉ định ông Vì Văn Dinh - Phó Hiệu trưởng - phụ trách công tác pháp chế, ông Nguyễn Thu Hiền - Thư ký Hội đồng giáo dục - làm viên chức kiêm nhiệm công tác pháp chế; chỉ đạo lãnh đạo phụ trách công tác pháp chế xây dựng Kế hoạch thực hiện nhiệm vụ công tác pháp chế năm học 2017-2018, phê duyệt Kế hoạch và triển khai thực hiện.
2. Lãnh đạo phụ trách và viên chức kiêm nhiệm công tác pháp chế giúp Hiệu trưởng làm đầu mối phối hợp với các cơ quan, tổ chức liên quan triển khai thực hiện nhiệm vụ công tác pháp chế.
3. Thực hiện Báo cáo chương trình, kế hoạch công tác pháp chế năm học 2017-2018 trước ngày 05/11/2017; Báo cáo tổng kết công tác pháp chế năm học và kết quả thực hiện các chỉ tiêu công tác pháp chế năm học 2017-2018 trước ngày 25/5/2018.
	Nơi nhận:
    - Sở GD&ĐT (Phòng KT&KĐCLGD-để b/c);
    - Website trường (để biết);

    - Các Phó hiệu trưởng (để thực hiện);
    - Các tổ trưởng chuyên môn (để thực hiên);
    - Lưu VT.
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Trần Đình Quang


	SỞ GD & ĐT TỈNH ĐIỆN BIÊN

TRƯỜNG THPT MƯỜNG LUÂN

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

Điện Biên Đông, ngày 01 tháng 11 năm 2017


DANH SÁCH

Viên chức quản lý, giáo viên làm đầu mối công tác pháp chế
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	Nơi nhận:

    - Sở GD&ĐT (Phòng KT&KĐCLGD-để b/c);
    - Website trường (để biết);

    - Lưu VT.
	Điện Biên, ngày 01 tháng 11 năm 2017
HIỆU TRƯỞNG

Trần Đình Quang


PAGE  
1

